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PROJEKT-UPDATE

CURSKORREKTUR: STRATEGIEN FUR DEN
~RFOLGREICHEN TURNAROUND

Ist lhre Klinik- oder Ihr Krankenhausprojekt noch auf Kurs?

Bauprojekte im Gesundheitswesen sind komplex und entscheidend fur die Versorgung. Kommt es zu
Verzogerungen, Kostensteigerungen oder Abstimmungsproblemen, braucht es schnelle Entscheidungen und
klare Strukturen, um wieder Fahrt aufzunehmen. Besonders problematisch: Der Austausch von
Schlusselbeteiligten kann Monate dauern und das gesamte Projekt weiter ausbremsen.

Unsere Losung dafiir? Das strukturierte Projekt-Update!

Anstatt zu warten, bis die Situation eskaliert, setzen wir mit unserem ,,Projekt-Update" gezielt an und bringen
lhr Projekt zurtick auf Kurs. Unsere Methode ist inspiriert von bewahrten Update-Strategien aus der IT —
regelmafige Anpassungen und Optimierungen, um dauerhaft erfolgreich zu bleiben.

Warum sich ein Projekt-Update fiir Sie lohnt!

- Fokus auf das Ziel: Klare Ausrichtung aller Beteiligten auf den Projekterfolg

- Zusammenhalt starken: Vermeidung von Eskalationen und unnotigem Personalwechsel
- Effizientes Management: Systematische Bearbeitung offener Punkte

- Langfristige Stabilitat: Optimierte Prozesse und bessere Kommunikation

- Neutrale, l6sungsorientierte Moderation: Fir einen echten Neuanfang

Unser Masterplan: Die drei Stufen fiir den Turnaround

1. Projektanalyse mit PAST

PAST ist ein effizientes Scoring-Tool, mit dem sich Optimierungspotenzial in Ihrem Projekt frihzeitig
erkennen und monitoren lasst — fur eine transparente Ubersicht, die den Status einzelner Themenfelder und
des Gesamtprojekts aufzeigt.

Sie profitieren von:

- Bewertung des aktuellen Projektstatus
- |dentifikation von Problem- und Konfliktpunkten
- Stakeholder-Analyse fir eine neutrale Perspektive

2. Entwicklung eines mafdigeschneiderten Mafdinahmenplans
- Klar definierte Ziele und Prioritaten

- Konfliktlosung und Rollenklarung

- Ressourcen- und Zeitplanung fir mehr Stabilitat

3. Implementierung und Coaching

- Begleitung der Umsetzung mit professioneller Moderation
- Kontinuierliche Erfolgskontrolle

- Starkung der Teamdynamik und Motivation

lhre Vorteile im Uberblick

- Vermeiden von teurem und langwierigem Austausch von Beteiligten
- Klare Strukturen und effizientere Ablaufe

- Fokussierte Zusammenarbeit ohne Blockaden

- Stabilitat fir die kommenden Projektphasen

BEREIT FUR EINE KURSKORREKTUR?
Dann kontaktieren Sie uns fur eine unverbindliche Erstberatung.

Kontakt: healthcare@dreso.com

Drees & Sommer: Uniting opposites to create a world we want to live in.

Nachhaltige, innovative und wirtschaftliche Losungen fir die Markte Real Estate, Infrastructure und Industry
zU beraten, umzusetzen — oder den Kunden sogar beides aus einer Hand zu bieten — das zeichnet das
partnergeflihrte Beratungsunternehmen Drees & Sommer SE aus. Im Jahr 1970 gegriindet und seitdem als
Nachhaltigkeitspionier und Digitalisierungstreiber bekannt, beschaftigt das internationale Unternehmen
6.500 Mitarbeitende an tber 70 Standorten. Interdisziplindr zusammengesetzte Teams arbeiten in rund
6.800 Projekten weltweit daran, eine lebenswerte Zukunft zu schaffen und scheinbare Gegensatze zu
vereinen: Tradition und Zukunft, Okonomie und Okologie, Analoges und Digitales, Effizienz und Wohl-
befinden. Als Unternehmer im Unternehmen steht daflr eine personlich verantwortliche Partnerschaft ein.
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